Kod ITMS2014+: 3120318945

EUROPSKA UNIA - OPERACNY PROGRAM
Europsky socialny fond g g g LUDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Dodatok ¢. 1
k Dohode ¢&islo 19/44/052/524

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou men3ich obecnych sluzieb pre
obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a o poskytnuti prispevku na aktivaénu
¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obei alebo formou menSich sluzieb samospravnemu
kraju
uzatvorenej podla § 52 ods. 10 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ..dohoda™)

medzi Gcastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves
Sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves
Zastupeny riaditel’kou: Be. Ing. Janka Brziakova

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK3081800000007000534549

(d’alej len .,arad™)

Obec: Rudnany

Sidlo: Rudnany 234

Zastupena Statutarnym zastupcom: Be.Rastislav Neuvirth
ICO: 00 329 533

DIC: 2020717842

IBAN: SK0302000000000024120592

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 84.11.0

(d’alej len ,,obec™)

Na zdklade zmeny sposobu financovania zavizkov vyplyvajiicich z uzatvorenej dohody, sa tymito
dodatkom predmetna dohoda upravuje nasledovne:

Clinok I. ,,Ucel a predmet dohody* sa menti takto:

1. Ugelom dohody je tGprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytovani prispevku na
aktivac¢na ¢innost' formou mensich obecnych sluzieb alebo formou mensich sluzieb (dalej len
Lfinancény prispevok™) podla § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zidkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ..zdkon o sluzbach
zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu (d'alej len .ESF«<)*
a statneho rozpoétu (d'alej len ..SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operac¢ného programu Ludské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,
Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni
na trhu prace - 4, Kod ITMS2014+: 3120315945,
b) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Narodny projekt Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prace - 4
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje



2. Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti Géastnikoy dohody pri zabezpe¢eni podmienok
vykonavania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou
menSich sluZieb pre samospravny kraj a poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku
na uhradu Casti nakladov na osobné ochranné pracovné prostriedky. Girazové poistenie dlhodobo
nezamestnanych obcanov, ktori si poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke
v hmotnej nidzi (dalej len .,UoZ*), ¢asti ndkladov na pracovné néradie a ¢asti d'alsich ndkladov.
ktoré sivisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
formou mensich sluzieb pre samospravny kraj (d’alej len .,aktivaéna ¢innost™) a na hradu ¢asti
celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaéna ¢innost (dalej len ,organizator*)
v sulade s platnymi a G¢innymi v3eobecne zavéiznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Eurépskych spolocenstiev.

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzidjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 %
zo SR.

V élanku I1. ., Prava a povinnosti tiradu* sa dopliia novy bod 13 v nasledovnom zneni:

13. Poskytnit obci alebo samospravnemu kraju materialy zabezpeéujice informovanost’ o tom. ze
aktivity, ktoré sa realizuji v ramci narodného projektu, sa uskuto¢iiuja vd’aka pomoci ESF.

V éldnku II. ,,Prdva a povinnosti obce* sa dopliia novy bod 21 a 22 v nasledovnom zneni:

21. Informovat’ sa u prijattho UoZ, ¢i ma podpisani tzv. Kartu &astnika narodného projektu
(najneskor v defi nastupu na aktiva¢nu ¢innost’) a nasledne si to overit’ na tirade.

22. Oznacit priestory obce alebo samospravneho kraja plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi
informujticimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v ramei narodného projektu, sa uskutoéiuji vdaka
pomoci ESF. Uvedené oznac¢enie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

V élanku IV. ,,Oprdavnené vydavky* sa menia body 1,2, 3 a 5 nasledovne:

I. Za opravnené naklady sa povazuja len tie naklady, ktoré vznikli obci v stvislosti s touto dohodou,
najskor v den jej G¢innosti a boli skutoéne vynaloZené obcou a su riadne odévodnené a preukazané. V
pripade platieb v hotovosti st néklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej platbe v deii
platby nebude minusovy.

Opravnenymi nikladmi si len tie naklady, ktoré obec alebo samospravny kraj vynalozila na
vykonavanie aktiva¢nej Cinnosti pre UoZ z opravnenej ciel'ovej skupiny, ktori pred vstupom do
narodného projektu podpisali tzv. Kartu aéastnika narodného projektu.

2. Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spina podmienky
hospodarnosti, efektivnosti, Gcelnosti a (i¢innosti a zodpoveda potrebiam niarodného projektu.

3. Prispevok poskytovany tradom podl'a ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu a $truktire.,
ktora savisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti UoZ. Prispevok je mozné
pouzit na Ghradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 zakona o sluzbach zamestnanosti. V
sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je obec alebo
samospravny kraj vedoma osobitne tychto skuto¢nosti tykajucich sa opravnenosti vydavkov:
Vydavky je mozné povazovat' za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie aktivacnej
¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené Gctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o aétovnictve v zneni
neskorsich predpisov, ktoré su riadne evidované v ii¢tovnictve obce alebo samospravneho kraja a sii v
sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- spiﬁaj 0 podmienky hospodéarnosti, efektivnosti a ti¢elnosti,
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- boli vynalozené v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a Europskych
spolod¢enstiev,

- za hospodarne, Gcelne a efektivne vynalozené prostriedky pre ucely vykonu aktivaénej ¢innosti nie je
mozné povazovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred ukonéenim vykonu aktivaénej ¢innosti
(zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok.
ktory je nevyhnutny pre realizaciu narodného projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit
narodného projektu.

5. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a) troky z dlhov,

b) vratn( dan z pridanej hodnoty,

c¢) dopravnych prostriedkov, infradtruktiry, nehnutel’nosti a pozemkov (z prostriedkov ESF je
mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uc¢tuje pri jeho obstarani do
vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie st v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona o sluzbach
zamestnanosti,

f) vvdavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie s v u¢tovnictve jednoznaéne oznacené ako vydavky stvisiace s realizovanym
narodnym projektom v siilade s vniitornym predpisom Gétovnej jednotky k vedeniu uétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuju naklady na realizaciu aktiva¢nej ¢innosti bez pridania
hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov

V &lanku V. ,,Osobitné podmienky* sa meni bod 2 nasledovne:

2. Obec berie na vedomie, ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na ucel
pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim upraveny v
osobitnych predpisoch., najmd § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o
finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec alebo samospravny kraj
sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva sicast’ou systému riadenia
europskych strukturalnych a investi¢nych fondov.

V ¢linku VII. ,,Vieobecné a zdaverecné ustanovenia: sa meni body 3 nasledovne:

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami zikona ¢.
40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah k zavizkom ucastnikov dohody.
Predpisy komunitirneho prava Europskych spolocenstiev majiu prednost’ pred zikonmi
Slovenskej republiky.

V Rudiiangch diia 29.7.2019 V Spisskej Novej Vsi diia 29.7.2019
' ' Urad prace. sociijurehregi a rodiny
i . v 53 ova Ves
/ AL, Odborirov 33,0
YRS 22e7v))
Bc.Rastislav Neuvirth Be. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu
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