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V záujme vytvárania priaznivejších pracovných podmienok a podmienok zamestnania 

zamestnancov na obdobie 1.9.2024 - 31.12.2025 
 

zmluvné strany 

 

Zamestnávateľ : Obec Rudňany,  053 23  Rudňany č.234 

   IČO : 00329533 

   ( ďalej len „zamestnávateľ“ ) 

   zastúpený starostom obce : Bc. Rastislavom Neuvirthom  

na jednej strane 

 

a 

  

Odborová organizácia : SLOVES – závodný  výbor  Obce Rudňany 

   org. číslo : 14-0173-0810 

   ( ďalej len „ ZV“ ) 

   zastúpená predsedom ZV : Ing. Lucia Čujová 

na druhej strane 

 

uzatvárajú tento 

 

Dodatok č. 1 k 

K o l e k t í v n e j     z m l u v e  

n a   o b d o b i e  1.9.2024 - 31.12.2025  

 

I. Predmet dodatku 

Zmluvné strany sa dohodli, že Kolektívna zmluva sa dodatkom č. 1 pozmení nasledovne: 

1. V časti III. Pracovno-právne vzťahy článok 13 bod 1 sa vypúšťa pojem pedagogický zamestnanci 

MŠ a dopĺňa pojmom nepedagogický zamestnanci MŠ. 
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2. V časti III. Pracovno-právne vzťahy článok 16 bod 2 sa vyhadzuje odstavec b.  a c.. Článok 16 sa 

dopĺňa o bod 4 nasledovne: 

„4. Zamestnanec ma nárok na 1 deň pracovného voľna s náhradou mzdy, zamestnanec, ktorý je 

členom odborového zväzu Sloves ma nárok na 2 dni pracovného voľna s nárokom na náhradu mzdy 

za daný/é deň/dni.“ 

 

3. V časti III. Pracovno-právne vzťahy článok 16 bod 3 sa pôvodné znenie ruší a nahrádza sa nový 

znením nasledovne: 

„3. Zamestnanec ma nárok na 1 deň pracovného voľna pri sprevádzaní svojho dieťaťa na zápis do 

prvej triedy základnej školy alebo pri sprevádzaní svojho dieťaťa pri účasti na 1 vyučovacom dni 1. 

triedy Základnej školy s nárokom na náhradu mzdy za daný deň.“ 

4. V časti IV. Platové podmienky článok 21 sa pôvodne znenie ruší a nahrádza sa novým znením 

nasledovne: 

„Zamestnávateľ poskytuje zamestnancovi, ktorého pracovný pomer trvá nepretržite 

u zamestnávateľa minimálne 2 roky má nárok na odmenu za pracovné zásluhy pri dosiahnutí 50 

rokov veku a 60 rokov veku vo výške funkčného platu. „ 

 

II. Záverečné ustanovenie 

 

1. Ostatné ustanovenia Kolektívnej zmluvy na obdobie 01.09.2024 – 31.12.2025 ktoré nie sú 

dotknuté týmto Dodatkom č. 1, zostávajú nezmenené. 

2. Tento Dodatok č. 1 nadobúda platnosť dňom podpisu  a účinnosť dňom 01.06.2025.  

 

V Rudňanoch, dňa 29.05.2025 

 

 

 

Za zamestnávateľa :  Obec Rudňany   Za odborovú organizáciu :  ZV SLOVES 

Bc. Rastislav Neuvirth – starosta obce           pri Obecnom úrade Rudňany 

             Ing. Lucia Čujová – predseda ZV 

 

 

 


