NOTIZOE ¢

KULTURNO-SPOLOCENSKY MESACNiK OBCE RUDNANY

Rocnik IX. Cislo 1

jonudr 2012 Nepredajné

Oslobodenie obce

Dna 23. januara 2012 sme si pripomenuli
67. vyrocie oslobodenia nasej obce spod hit-
lerovskej nadvlady, slavnostnym prihovorom
starostu obce vobecnom rozhlase a polozenim
venca k pamétnej tabuli.

MM

Npor. Ing. Jana Pestova
#123.1978 K x‘¢)l)1[):tchy
+19.1.2006 Hejee (MADARSKO)
A2 umiu, nic na tomto svéte
se nestane a nezméni

v rose jak k rdnu kvétin
Jiii Wolker

misic KFOR v

Spominame

,,Clovek je ako list zo stromu.

Leti Zivotom,

akoby mal kridla vsetkej slobody sveta,
a ked'sa priblizi k zemi,

kazdym pohybom chce vraviet:

Bol to nddherny Zivot.

Opustam ho a odpustam osudu,

Uz nebojujem s plynutim ¢asu...“

19.januara 2012 uplynulo 6 rokov od tragickej
havarie vojenského lietadla, pri ktorej zahynula aj
rodacka z nasej obce npor. Ing. Janka PeStova.

VSetci, ktori ste ju poznali, venujte jej tichu
spomienku.



>
e 2

& Informator OcU )

Uznesenia z 10. zasadnutia Obecného zastupitelstva
v Rudnanoch konaného dna 14. decembra 2011

Uznesenie ¢. 265
OcZ schvaluje dodatok €. 13 k Zmluve o zbere, odvoze a zneSkodnovani komunalneho odpadu z obce
Rudnany ¢. 6000/2002/V-18

Uznesenie ¢. 266
OcZ schvaluje dodatok ¢. 1k VZN €. 21/2009 o miestnych daniach a miestnom poplatku za KO adrobné
stavebné odpady v zneni neskorsich predpisov s t¢innostou od 1.1.2012

Uznesenie ¢. 267
OcZ schvaluje sadzobnik cien na rok 2012 pre obec Rudnany

Uznesenie ¢. 271
OcZ schvaluje Ziadost p. Ladislava Dunku o vydanie zavizného stanoviska k vystavbe potravin v ¢asti
Rochus Rudnany

Uznesenie ¢. 272
OcZ berie na vedomie vyhodnotenie programu hospodarskeho a socialneho rozvoja obce za rok 2011

Uznesenie ¢. 273
OcZ berie na vedomie vyhodnotenie dotacii z rozpoctu obce za rok 2011 Banicky cech, Zvéz invalidov,
Rimskokatolicka cirkev

Uznesenie ¢. 274
OcZ berie na vedomie Ziadost ob¢anov v Casti Zavistlivec z dovodu rieSenia a zabezpecenia pitnej vody
a doporucuje ich poziadavky zapracovat do rozpoctu obce na rok 2012

Uznesenie ¢. 275
OcZ berie na vedomie Ziadost obcanov bytovky ¢. 471, ktora je vo vlastnictve obce o opravu zvoncekov
a balkonov. Doporucuje uvedené zavady odstranit z fondu oprav

Uznesenie ¢. 276
OcZ berie na vedomie prieskum trhu zamerany na nakup motorového vozidla pre potreby ObP
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Uznesenie ¢. 277
OcZ #iada starostu obce predlozit spravu o finanénom &erpani na rekonstrukciu mostika Zdiarik

Uznesenie ¢. 278
OcZ ziada hlavného kontrolora obce o presetrenie transparentnosti prieskumu trhu a pouziti finanénych
prostriedkov pri rekonstrukcii socialnych zariadeni OcU

Uznesenie ¢. 279
OcZ uklad4 zabezpedovat prepravu finanénych prostriedkov OcU za sti¢innosti ozbrojenym doprovo-
dom ObP

Uznesenie ¢. 280
OcZ ziada vypracovat akény plan hospodarskeho a socialneho rozvoja obce na rok 2012

Uznesenie ¢. 282
OcZ schvaluje kipnu zmluvu medzi predavajucim Mgr. Dusanom Vincem a kupujticim obcou Rudiany,
ktorej predmetom je ndkup vozidla Toyota RAV 4 ur¢ena pre potreby ObP za kiipnu cenu 4200 €

Uznesenia z 11.zasadnutia OcZ konaného dna 25.1.2012

Uznesenie ¢. OcZ 5/2012

OcZ uklada spracovat novy prevadzkovy poriadok mini ihriska so stanovenim novych prevadzkovych
hodin a sadzieb za prengjom mini ihriska.

Uznesenie ¢. OcZ 6/2012

OcZ berie na vedomie ukonéenie ¢lenstva Mgr. Lenky Milaniakovej v komisii socialnej, zdravotnej
abytovejod 1.1.2012

Uznesenie ¢. 0cZ 7/2012

OcZ schvaluje ,VZN ¢.1/2012 o nudzovom zasobovani pitnou vodou v obdobi krizovej situacie®.

Uznesenie ¢. OcZ 8/2012

OcZ schvaluje ,,Plan kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra obce na obdobie 1.polroku 2012 a poveruje
hlavného kontroléra na vykonanie schvalenych kontrol“ s doplnenim o kontrolu dodrziavania Smernice
¢. 172001 na pouzivanie a prevadzku motorovych vozidiel vo vlastnictve obce Rudiany.

Uznesenie ¢. OcZ 9/2012

OcZ berie na vedomie ,,Spravu z vykonanych kontrol hlavného kontroldra obce ¢.1/2012%.
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Uznesenie ¢. OcZ 10/2012

OcZ ziada starostu obce vykonat analyzu zvySenych nakladov na elektrickt energiu, plyn a vodu a pred-
lozit isporné opatrenia smerujuce k znizeniu finanénych nakladov na prevadzku zariadeni a verejného
osvetlenia v obci.

Uznesenie ¢. 0cZ 11/2012

OcZ schvaluje odmenu pre ¢lenov inventariza¢nej komisie v celkovej vyske 100 €.

Uznesenie ¢. 0cZ 12/2012

OcZ schvaluje prechod najmu 1-izbového bytu v bytovke ¢. 80 z p. Anny Gubasovej na p. Jaroslava
Gubasa 0d 10.1.2012, s podmienkou uzatvorenia najomnej zmluvy na jeden rok.

Uznesenie ¢. OcZ 13/2012

OcZ uklada upravit Vnttorn smernicu k verejnému obstaravaniu zakaziek s nizkymi hodnotami na
dodanie tovarov, na poskytnutie sluZieb a uskuto¢nenie stavebnych prac v tom smere, Ze tieto buda
zverejnované na webovej stranke obce a informacnej tabuli obce

Uznesenie ¢. OcZ 14/2012

OcZ ziada starostu obce o vyvodenie pravnej zodpovednosti v zmysle § 81, pism ¢ Zakonnika prace
voci pracovnikovi obecného tradu za porusenie zakladnej povinnosti zamestnanca obce, ¢o malo za
nasledok uloZenie sankcie.

Uznesenie ¢. 0cZ 15/2012

OcZ doporucuje zaradenie Obce Rudnany do Narodného projektu terénna socialna praca v obciach.

Uznesenie ¢. OcZ 16/2011

OcZ ziada starostu obce urobit opatrenie pre naplnenie Zmluvy o dielo uzavretej medzi firmou KO-
VOTVARY SPIS s.1.0. Levo¢a a Obcou Rudnany , kde zhotovitel'v rozpore s platobnymi podmienkami
zmluvy neuhradil dohodnutt zmluvna ¢iastku 6 000 EUR.
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SADZOBNIK CIEN
(navrh ceny podla § 43 Obcianského zakonnika § 3 ods. 1 zak. NR SR ¢.18/1996 Z.z.
o cenach v zneni neskorsich platnych predpisov)
platny na rok 2012 pre obec RUDNANY

1) Usek vodného hospodarstva

vodné a sto¢né-obecné byty -zalohové platby

24b.j.,16b.j.BZ 29 b;j. 3,65 €/ na osobu/ mesiac
ZS,2x10b.j.,BD €.75 3,31 €/ naosobu/ mesiac
29b.j.Rochus 2,65 €/ naosobu / mesiac

2) Usek bytového hospodarstva
platné ceny v zmysle Opatrenia MF SR zo dna 21.12.1999, smernice ¢.8/1999, prip. novych zmien ME
elektricka energia obecné byty (spolo¢.priestory-obec.elektromer)
obecné byty SRPII 0,33 €/ mes. / domacnost
ostatné byty 1,33 €/ mes. / domacnost

3) Usek stravovania-prenajom miestnosti

a) stravné listky ~ dochodcovia 1,80 €
zamestnanci 0,83€
ostatni 3,00€
b) schddzkova ¢innost a propagéacia vyrobkov, schddzkova ¢innost pre organizacie a spolocenstva
za kazdu zacatd hodinu 2,00 €
pre propagaciu vyrobkov/najviac do 4 hod./ 20,00 €
¢) spolocenské podujatia s moznostou podévania stravy
prendjom spolocenskej miestnosti: svadba 110,00 €
prendjom spolocenskej miestnosti: svadba- zlava 50€
pre obcanov s trvalym pobytom v obci Rudnany 60,00 €
jubilea do 5 hodin 25,00 €
za kazdu dalsiu hodinu 5,00 €
zabavy, plesy 50,00 €
kar, krstiny do 3 hodin 10,00 €
za kazdu dalsiu hodinu 5,00 €

Oslobodené od prendjmu st akcie poriadané obcou, rozpo¢tovymi a prispevkovymi organizaciami
d) rezijné néklady pri akciach v spolocenskej sale

svadobné hostiny 8,50 €/ na osobu
svadobné hostiny, zlava 2€ pre ob¢anov s trvalym pobytom v obci Rudiiany 6,50 €/ na osobu
8,50 € / na osobu

jubilea 4,00 € / na osobu

kar 2,00 € / na osobu

krstiny s podanim 1 chodu jedla 2,00 €/ na osobu

krstiny s podanim 2 chodov jedal 4,00 € / na osobu

zabavy, plesy 6,50 €/ na osobu
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4) Dopravné sluzby

a) autobus : Karosa jazda 1,10 € /km
stojné 5,50 € /hod.
b)Avia jazda 0,65 € /km
stojné 3,65 € /hod.
5) Komunalny odpad

Prevzaté z VZN obce Rudnany €. 21/2009 zo dna 15.12.2009 o miestnych daniach a miestnom
poplatku za komunalne odpady a drobné stavebné odpady
a) uloZenie a odvoz odpadov

na jednu osobu 9,16 € /ro¢ne /0,76 € /mes.
na jednu osobu -Cast Zabijanec,Rochus 10 1,99 € /ro¢ne /0,17 € /mes.
za chalupu 14,93 € /ro¢ne

1 kuka nadoba/1 odvoz 3,18€

1 Avia Wok /1 o0dvoz 111,36 €

1 Avia Wok / prendjom 154,35 € /ro¢ne

b) osoba, ktora nebyva celorocne v obci- je na prechodnom pobyte, Studuje, pracuje v zahranic¢ia predlozi
o tom tradny doklad ma zniZenu sadzbu poplatku na 50%
¢) oslobodenie od poplatku v zimnom obdobi pre ¢asti obce:

Zimné od sup.¢. 176 po sup.¢. 186 vratane

Zavistlivec od sup.¢. 340 po sap.¢. 356 vratane a sap.¢.378 a 387

Stupy od sup.¢. 258 po stp.¢.280 vratane

Zdiarik od stp.¢.363 po stp.¢.367 vratane, bez poplatku

Stupy sup.¢. 281 bez poplatku

d)predajna cena za 1 kuka nadobu 110 1 20,28 €

6) Obecna kniZznica

a) zapisné na kalendarny rok deti 0,33€
dospeli 0,49€

b)zapozi¢anie knihy alebo ¢asopisu v hodnote pod 1,65€ 0,09 €
c)zapozic¢anie knihy alebo ¢asopisovv hodnotenad 1,65€ 0,16 €

d) poplatok za naucna literaturu 0,09 €
a za kazdy nasledujuci i zacaty mesiac 0,16 €
e) poplatok za oneskorené vratenie knihy (Casopisu) je:
I. upomienka 0,33 € a postovné
II. upomienka 0,66 € a postovné

III. upomienka 0,99 € a postovné

IV. upomienka 1,32 € a postovné
f) poplatok za stratu knihy-dvojnasobok kupnej ceny knihy, ¢asopisu
g) poplatok za poskodenie knihy, ¢asopisu-podla rozsahu poskodenia v rozpati 30-100 % kupnej ceny
knihy, ¢asopisu

7) Cinnost v kultiire

a) vysielanie v miestnom rozhlase : fyzické osoby 1,65€
pravnicke osoby  3,31€

b) pohladnice 0,16 €
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¢) inzercia v obecnom ¢asopise - 1 slovo 0,09€

8) Prenajom nebytovych priestorov-rocne

a) na podnikatelské ucely 8,29 € /m?
b) skladové priestory 8,29 € /m?
¢) garaze - Rochus 4,97 € /m?
d) ostatné dohodou
Zdr.stredisko RY 6,50 € /m?
Sl.posta B.B. 4,32€/m?
9) Pohrebnictvo
a) odvoz smeti a voda na cintorine-za kazdé obsadené miesto 1,32€
b) poplatok pri vystavbe hrobky,pomnika-za spotr.vody- pausal 2,32€
za elekt. energiu -pausal 2,65€
za uskladnenie materialu do 7 dni 0,16 € /m?/den
nad 7 dni 0,06 € /m?/den
¢)za vstup na cintorin motorovym vozidlom/stavebné prace 6,63 €
a uprava hrobovych miest
d) za nové hrobové miesto dospeli 497€
deti 331€
hrobka 24,89 €
e) za ulozenie urny do kolumbaria 8,29€
f) obnova hrobového miesta po 10 rokoch dospeli 8,29€
deti 6,63 €
kolumbarium 8,29€
g) za pouzitie domu smutku: 497€
prepozi¢anie obradnej miestnosti 1,99€
prepozic¢anie katafalku 0,33€
za §tit trvale instalovanyza reprodukovant hudbu 0,66 €

za prepozicanie chladiaceho zariadenia na 1 i zac¢atydenn 0,99 €
skuto¢né spotreba el.energie podla sadzobnika VEZza kW

10) Kopirovacie sluzby

a) format A4- jednostranny fyzické osoby 0,10€
b) format A4-obojstranny fyzické osoby 0,20€
¢) format A3-jenostranny fyzické osoby 0,20€
d) format A3-obojstranny fyzické osoby 0,40 €
e) faxovanie - strana tuzemsko 1,00€
zahranicie 2,00€
11) Ostatna ¢innost
eviden¢na znamka pre psa 1,56 €
kosenie 6,50€ /1 hod.

Sadzobnik miestnych poplatkov schvaleny Obecnym zastupitelstvom v Rudiianoch Uznesenim
¢.267/2011 zo dna 14. 12.2011.
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Obec Rudnany, Obecny tirad Rudnany ¢. 234

vyhlasujepodlaustanovenia § 4 zakona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave

v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni ne-

skorsich predpisov a zakonov a vzmysle § 5 Zakona NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

VYBEROVE KONANIE

na obsadenie funkcie riaditela /-ky Materskej Skoly Rudnany S RP Il

Pozadované kvalifika¢né predpoklady pre uchadzacov:

e odbornéapedagogicka spdsobilost pozadovana pre materské Skoly v zmysle vyhlasky Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky ¢. 437/2009 Z. z. ¢ast 1, ktorou sa ustanovuju kvalifika¢né predpo-
klady a osobitné kvalifika¢né poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v zneni neskorsich predpisov,

e najmenej 5 rokov pedagogickej praxe

Iné kritéria a poziadavky

e obcianska a moralna bezihonnost

e spdsobilost pouzivat slovensky jazyk v uradnom styku
e riadiace a organiza¢né schopnosti

3 znalost prace s PC/ Word, Excel, Internet a iné/

e komunikativnost

e znalost prislusnej legislativy

Zoznam dokladov, ktoré tcéastnik predklada do vyberového konania

e prihlaska do vyberového konania

e overené kopie dokladov o vzdelani

e Struktirovany profesijny Zivotopis

e potvrdenie o dizke pedagogickej praxe

e pisomny navrh koncepcie rozvoja materskej Skoly (maximalne 4 strany)

*  vypiszregistra trestov (nie starsi ako tri mesiace)

e lekarske potvrdenie o telesnej a dusevnej spdsobilosti na vykon pedagogickej ¢innosti

e suhlas uchadzaca na pouZitie osobnych udajov pre potreby vyberového konania v zmysle § 7 ods.
1a2zakona ¢. 428/2002 Z. z. 0 ochrane osobnych dajov v zneni neskorsich predpisov

Prihlasku do vyberového konania doructe do 13. 2. 2012 na adresu:
Obec Rudnany, Obecny tirad Rudiiany ¢. 234, 053 23 Rudnany

Obalku oznaéte: ,Vyberové konanie — riaditel MS — neotvarat®
Vyhlasovatel vyberového konania si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberového konania uchadzacov,

ktori nespliiaju pozadované podmienky. Uchadza¢om, ktori splnia podmienky, bude termin a miesto
vyberového konania pisomne oznameny Radou §koly najmenej 7 dni pred jeho konanim.
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Obecny urad Rudnany 234, 053 23 Rudnany

vyhlasuje vyberové konanie na
jedno pracovné miesto terénneho socialneho pracovnika (TSP),
tri pracovné miesta asistenta terénneho socialneho pracovnika (ATSP).

Vyberové konanie sa uskutoc¢ni dia 22. februara. 2012 o 09.00 hod. v priestoroch zasadacky
Obecného tradu Rudnany.

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mézu pisomnu ziadost o prijatie do zamestnania osobne dorucit alebo

postou zaslat na adresu obecného tradu 053 23 Rudnany 234. Zaujemcovia v svojej Ziadosti jedno-

znacne urcia, o ktoru poziciu maju zaujem (TSP, ATSP alebo obe pozicie).

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 17.februara.2012. Zaujemcovia,

ktorych Ziadosti do vyberového konania boli zaslané po termine uzavierky, nebuda zaradeni do vybe-

rového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

e Ziadost, v ktorej je jednoznacne uréené, o ktortl poziciu alebo pozicie sa kandidat uchadza,

e doklad o najvy$som dosiahnutom vzdelani, pripadne aktualne potvrdenie $koly o $tadiu,

e iné doklady potvrdzujtce spdsobilost (certifikaty zo $koleni a podobne),

e uchadza¢ moze predlozit aj odporacania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiiceho zamest-
navatela alebo organizacii s ktorymi v minulosti spolupracoval,

*  vypiszregistra trestov nie starsi ako 3 mesiace,

e pisomny a podpisany suhlas uchadzaca na spractivanie osobnych udajov a ich poskytnutim

e FSRaUradusplnomocnencavlady SR pre rémske komunity podla § 7 ods. 1a 2 zakona ¢. 428/2002
Z.z. 0 ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich zmien a doplnkov,

e 7Zivotopis

Kvalifika¢né predpoklady na poziciu TSP su:

V pripade uchadzacov, ktori posobili ako TSP alebo ATSP v ramci predchadzajuicich projektov finan-
covanych FSR alebo Programu podpory komunitnej sociélnej prace v obciach s vyli¢enou komunitou
(od roku 2005):

Ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou doplnené certifikovanym socialno-psychologickym
vycvikom, alebo inym akreditovanym vzdelavacim kurzom (napr. v oblasti socialneho poradenstva)
vrozsahu minimalne 70 hodin, s podmienkou, Ze uchadzac je riadnym studentom vysokoskolského Studia
v bakalarskom $tudijnom programe alebo magisterskom $tudijnom programe zameranom na socialnu
pracu, socialnu pedagogiku, Specidlnu pedagogiku, liecebnt pedagogiku, psychologiu akreditovanom
podla osobitného predpisu alebo vyssieho odborného §tudia vo vzdelavacom programe akreditovanom
podla osobitného predpisu v §tudijnych odboroch zameranych na socialnu pracu, socialnu pedagogiku,
$pecidlnu pedagogiku, lie¢ebnt pedagogiku, andragogiku, socialnu a humanitarnu pracu, socialno-
pravnu ¢innost a charitativno-misijnt ¢innost.

V pripade ostatnych uchadzacov:

vysokos§kolské vzdelanie ziskané Stidiom v bakalarskom $tudijnom programe alebo magisterskom
Studijnom programe, alebo vyssie odborné vzdelanie ziskané absolvovanim vzdelavacieho programu
akreditovaného podla osobitného predpisu v Studijnych odboroch zameranych na socidlnu pracu, so-
cialnu pedagogiku, Specialnu pedagogiku, lie¢ebnt pedagogiku, andragogiku, socialnu a humanitarnu
pracu, socialno-pravnu ¢innost a charitativno-misijnt ¢innost.
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Vyberové kritéria na poziciu TSP su:

Pracovné skusenosti, prax v oblasti terénnej socialnej prace, pripadne prace v komunitach ohrozenych

alebo postihnutych socialnym vylii¢enim (zohladiiuje sa napriklad dizka praxe, druh vykonavanej prace

a dosiahnuté vysledky).

Dalsie vzdelavanie, ktorého cielom je priebezné udrziavanie, zdokonalovanie a dopifianie pozadovanych

vedomosti a schopnosti potrebnych navykonavanie pracovnych ¢innostiv oblasti terénnej socialnej prace

(zohladnuje sa rozsah vzdelavania, zameranie vzdelavania, ziskané certifikaty a podobne).

Dalsie vzdelavanie sa méze realizovat prostrednictvom:

e $pecializacného vzdelavania zabezpecovaného strednymi $kolami alebo vysokymi Skolami nadva-
zujucimi na ziskanu kvalifikaciu,

e Ucastina akreditovanych kurzoch,

e Ucastina Skoliacich akciach v sociélnej oblasti,

e Qcastina certifikovanych socialno-psychologickych vycvikoch,

e lektorskej ¢innosti a publikac¢nej ¢innosti,

e Ucastina superviznych programoch.

Objektivne preukazatelné skusenostis pracou s cielovou skupinou, napriklad pdsobenie v komunitach
postihnutych alebo ohrozenych socialnym vylucenim v rdmci poskytovania socialnych sluzieb, komu-
nitnych aktivitach, dobrovolnickych alebo misijnych aktivit alebo pobytom v komunitach postihnutych
alebo ohrozenych sociadlnym vylic¢enim (do tohto kritéria sa nezapocitava absolventska prax, ucast na
organizovani aktivacnych prac alebo administrativna praca, aj ked bola vykonavana v kontakte s pri-
slusnikmi cielovej skupiny).

Odporucania a pracovné hodnotenie od predchédzajtcich zamestnéavatelov alebo organizacii, s ktorymi
uchéadzac spolupracoval.

Kvalifika¢né predpoklady na poziciu ATSP sui:

1.V pripade uchadzacov, ktori posobili ako TSP alebo ATSP v ramci predchadzajucich projektov
financovanych FSR alebo Programu podpory komunitnej socidlnej prace v obciach s vylicenou
komunitou (od roku 2005):

2. Ukoncené zakladné vzdelanie pod podmienkou, zZe uchadzac je riadnym Studentom odborného
ucilista, strednej odbornej $koly, gymnazia alebo konzervatoria.

3. Vpripade ostanych uchadzacov:

4. Ukoncené neuplné stredoskolské vzdelanie resp. nizsie stredné odborné vzdelanie.

Vyberové kritéria na poziciu ATSP su:

1. Pracovné skasenosti, prax v oblasti terénnej socidlnej prace, pripadne prace v komunitach ohro-
zenych alebo postihnutych socialnym vylaéenim (zohladiiuje sa napriklad dizka praxe, druh
vykonavanej prace a dosiahnuté vysledky a podobne).

2. Znalost jazyka cielovej skupiny (rdmsky, madarsky a podobne).

Znalost cielovej skupiny (pobyt v nej a podobne).

4. Predchadzajuca skusenost z vykonavania aktivit v cielovej skupine (zapocitava sa aj ucast na or-
ganizovani aktiva¢nych préc, ac¢ast na dobrovolnickej alebo misijnej ¢innosti, komunitné aktivity
apodobne).

5. Odporucania a pracovné hodnotenie od predchadzajucich zamestnavatelov alebo organizacii,
s ktorymi uchadzac spolupracoval.

w

Na vyberové konanie budii pozvani iba zaujemcovia, ktori spinajii kvalifikaéné predpoklady na
danu poziciu.
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Miestom vykonu prace je Obec Rudnany a kanceldria TSP v priestoroch Obecného tradu. Datum
predpokladaného néstupu do zamestnania je 1. marca 2012.

Popis prace TSP:

Samostatne vyhladava, diagnostikuje a nachadza rieSenia pre jednotlivcov a rodiny odkazané na
pomoc v socialnej oblasti, pre osoby so zdravotnym postihnutim, nevladnych starsich ludi aich
opatrovatelov v rodine.

Poskytuje zakladné informacie (socialne poradenstvo) v krizovych situaciach a zabezpecuje
potrebné socidlne sluzby. Po dohode s klientom navrhuje formu socialnej intervencie a plan dalsich
krokov rieSenia jeho socialneho problému.

Poskytuje individualne a skupinové konzultécie.

V pripade potreby sprevadza klienta do jednotlivych institucii, kona v zdujme klienta.
Spolupracuje a sprostredkovava informéacie medzi klientmi a institciami v lokalite (Obecny arad,
starosta, ZS, SZS, Urad prace, socialnych veci arodiny, zdravotné zariadenia a dalsie §tatne, verejné,
sukromné a mimovladne instittcie).

Samostatne vedie spisovii dokumentaciu klientov, pracovny vykaz, terénny dennik.

Mapuje lokalitu — zbiera demografické udaje, analyzuje potreby lokality a urcuje ciele svojej prace
v dlhodobej$om horizonte.

Svoje aktivity koordinuje s vedenim samospravy v obci a s ostatnymi zainteresovanymi verejnymi
a neziskovymi inStitaciami.

Popis prace ATSP:

Asistuje terénnemu socidlnemu pracovnikovi pri vykone jeho povinnosti.

Podla pokynov TSP vykonéva odborne nenaro¢né tikony:

pomaha klientom pri vypliiovani tla¢iv,

sprevadza klienta do jednotlivych instittcii,

pripravuje stretnutia s rodinami klientov,

sprostredkuva kulturny kontext vyluc¢enej komunity,

pomaha klientom tlmoc¢enim (z romskeho, madarského jazyka...) v komunikacii s TSP a inymi
inStitaciami.

Horizont 1/ 2012 w11




Obyvatelstvo obce

| Spolocenska rubrika

k 30.1.2012

)3 1 Q Spolu 3937/1944| 1946/949 | 1991/995
Z redakcnej pOSty Ditt‘i do 18 rokov 1546/1154 | 763/561|  783/593
SilVCStI’OVSkY tumaj —ztoho do 15 rokov 1333/1020|  654/494|  679/526
Posledny den v roku je diiom, ked sa snazime oslavitko- ~ LOstatnicbyvatelia ZERIVIED)| TEEVEL)| IDIY-T)
niec toho starého a prichod nového, zabavat sa a tesit sa .
kruhu tych, s ktorymi sa citime dobre a pohodovo. Presne Narodenlg EZEEEEVNO akové
tak to bolo i nazaver roka 2011, ked'sa na stadione OSK ~ Adam Horvath Vakov
konaluz 15. ro¢nik oblubeného Silvestrovského turnaja. Umrtie 65 FOkOV o
Celé podujatie sa zacalo uz v skorych rannych hodindch A na Gubagova *1935 Bozena Haerscakova
pravou nefal§ovanou zabijackou pod taktovkou Vladimi- A i Jan Marian¢ik
ra Bujndka, ktory $ikovnostou jemu vlastnou pripravil Jubilanti - janudr 60 rokov
zabijackové hody , na ktorych si pochutnévali u¢astnici 85 rokov Cecilia Cvengrogova
turnaja pojeho skonceni. Pocasie bolo idealne a jubilejny Margita Krajnakova Peter Horvath
ro¢nik v Rudnanoch prepisoval histériu—takmerstovka  Frantigek Tazik Bozena Kotlarova
prihlasenych hracov, dvanast druzstiev a takmer sedem- 75 rokov Frantisek Kurinovsky
hodinovy futbalovy maraton. Vlasta Lipovska .
Turnaj sa hral vo dvoch skupinach po 6 muzstiev, v kto- p Jozef Bacek
rych sa muzstva na 1.a 2. mieste kvalifikovali do finale
a do suboja o 3.miesto. Vitazom turnaja sa stalo muz- S ienk
stvo Vlkov, ktoré vo findlovom suiboji porazilo muzstvo pomienka

Su chvile, ktoré tazko prezivame. St okamihy, na kto-
ré denne spominame. Co nam bolo drahé, osud nam
vzal, zostanu len spomienky a v srdciach velky Zial.
Dna 15. januara 2012 uplynulo 10 rokov, kedy
nas navzdy opustil na§ manzel a otec STEFAN
HREBENAR.

Markusoviec a na 3.mieste skoncil Real Madrid, a ten
porazil mladikov z Rudnian pod nadzvom Transformeri
v pomere 3:2.

Na konci turnaja boli vyhodnoteni tito hraci:

Najlepsi hra¢ turnaja: L. Jendrek /ORANGE KIA TEAM/
Najlepsi strelec: J. Andrassy/MARKUSOVCE TEAM/
Najlepsi brankar: M. Hozza /MARKUSOVCE TEAM/
Talent turnaja: R. Pizem /CAPKARE/

Podakovanie patri obci Rudnany, poslancom ObZ,
ktori schvalili financovanie tohto turnaja, sponzorom
turnaja - PRESPORT- p. Prokopi¢ovi, KIA MOTORS
s.r.0. ,starostovi obce p. Blistanovi, p. Marosovi Hozzovi,
p. JUDr. Vladislavovi Chroustovi, autogkole GABRIS
a OSK Rudiiany.

Zaroven chcem podakovat vSetkym, ktori sa postarali
aj o realizaciu turnaja a boli ochotni pomoct -hlavne
dozornej rade OSK, p. Katke Kandracovej, manzelom
Oravcovym a p. Strakovi.

S tctou a ldskou spominaji
manzelka Helena a syn Jdn

Dufam, Ze tak vysoko postavenu latku tohto turnaja, aka
sme dokazali zrealizovat na konci roku 2011 budeme
tispesne naplnat aj v nasledujicich rokoch, nakolko
to bol turnaj, na ktorom sa zacastnili $portovci nielen
z Rudnian, ale aj z okolitych dedin a tak prispeli k skva-
litneniu tohto podujatia.

Rastislav Neurvith
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